GRAND VSUD

ORGANISME DE FORMATION

L'opérateur est intégré dans une équipe ou une unité autonome de production. Il évolue dans une organisation
centrée autour de la réalisation d’activités liées a un mode opératoire (emballage, assemblage, fabrication, usinage,
préparation, controle...).

Il intervient sur des aspects de productivité, de qualité, de suivi, de maintenance et contribue a faire évoluer son
poste de travail et son environnement en proposant des améliorations.

La formation permet au responsable d’équipe autonome d’acquérir les compétences pour exercer ses missions :
- Piloter son équipe

- Communiquer et manager

- Améliorer la performance

e ©

Opérateurs de production, quel que soit son métier

Emplois visés : Opérateur(trice) polyvalent, Agent(e) de fabrication,
Equipier(iere) / Opérateur(trice) de production, Agent(e) de
conditionnemen

Evaluer les compétences du candidat afin de dimensionner le parcours de formation — test/questionnaire de positionnement amont.

Heures en présentiel en présentiel

Jours

Code RNCP : 35985

Certificateur : UIMM

Lien fiche UIMM : https://www.observatoire-metallurgie.fr/certifications/preparer-realiser/equipier-autonome-de-production-industrielle
Lien fiche France Compétences : https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35985

GESTION DE PRODUCTION

e Méthodes et gammes de travail
e Mathématiques appliquées
e5S

e Gestes et postures

o Controle et auto-contréle

COMMUNIQUER ET TRAVAILLER EN EQUIPE
o Habilitation électrique (option)

ACCOMPAGNEMENT AU DOSSIER TECHNIQUE

o Référentiel CQP et suivis individuels en entreprise
o Certification a blanc

e Gestion de production
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GRAND VSUD

ORGANISME DE FORMATION

Bldentifier et vérifier tous les éléments nécessaires a I'activité
- Appliquer les regles de sécurité et d’environnement

- Réaliser les opérations professionnelles confiées

- Controler la conformité du résultat de I'activité

- Renseigner les supports ou documents relatifs a I'activité

- Réagir a une situation anormale

- Maintenir, nettoyer, ranger son poste de travail

- Contribuer a I'amélioration du poste de travail

Apports théoriques et pratiques, jeux de role, support informatique.

Formateurs spécialisés dans les domaines de la maintenance, de I'organisation industrielle et connaissant le secteur industriel.

=

Evaluation du tuteur, passage devant un jury de professionnels.

Accés PMR
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