GRAND VSUD

ORGANISME DE FORMATION

Etre capable de mener une analyse des situations d’exposition au risque dans I’entreprise.

e ©

Personnel d’encadrement, animateurs sécurité, membres du CHSCT. Heures en présentiel en présentiel
Jour
Aucun.

Les effets du bruit sur la santé
o Les effets généraux
o Les effets sur I'audition

La réglementation

e Les obligations de I'employeur

e Mesurage du bruit et identification des travailleurs exposés

o Combattre les risques a la source Information des travailleurs sur les risques pour I'audition
e Mesures techniques et/ou organisationnelles en vue de réduire I'exposition

e Les obligations des travailleurs

Le bruit

o Cartographie du bruit

o Analyse des situations d’exposition

o La durée des phases de travail bruyant
e Elaboration du plan de mesurage

Mesures de protection

- Connaitre les risques d’exposition au bruit
- Etre informé des dispositions réglementaires

Personnel d’encadrement, animateur sécurité, membres du CSSCT.

Formateur spécialisé dans le domaine
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GRAND VSUD
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& Méthodes et modalités d'évaluation
QCM, tour de table, observation.

Modalités d'Accessibilité
Accés PMR
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